様式第1号（第3条・第4条関係）


勤務状況記録・報告書


（対象者）
所属・職名　　　　　　　　　　　　　　　　　
氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　


（記録者）
所属・職名　　　　　　　　　　　　　　　　　
氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　


【記録日】
年 　月 　日（ 　）　 ：

【対象者の言動等、具体的事実】





【対象者への指導、注意、支援策等】





【指導等を行った後の対象者の反応、態度等】





注１ この様式は、原則として所属長が記入すること。
２ 対象者の言動等については、できるだけ詳細に記入すること。
３ 参考となる資料等がある場合は、当該資料等の写しを添付すること。
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