別記様式第2号(第3条関係)
	辞　　　　令　　　　書

	氏名
	

	職名
	

	勤務課・係名
	

	賃金
	月　額　　　　　　　　　　円

	任用期間
	年　　月　　日から　　年　　月　　日まで

ただし、期間満了の際なんらの通知を行わない場合は、その期間を繰り返し更新したものとみなす。

	公務災害補償
	

	健康保険
	

	雇用保険
	

	勤務時間等
	職員の勤務時間及び休日休暇等に関する条例を準用する。

ただし、休暇については、労働基準法第39条を適用し、総日数は前年分の休暇繰越を含め30日を限度とする。

	賃金支給日
	正職員の例による。

	その他
	和寒町準職員取扱規則による。

	特記事項
	

	上記のとおり任用する。

年 月 日

和寒町長　　　　　　　印


