別記第２３号様式（第４３条関係）

週休日の振替及び勤務時間の割振り変更簿　

	勤務を命ずることとなった日　①
	左の日の勤務時間、休憩時間　②　　　　　　　　　　　　　
	命令権者の印
	従 事 す る 職 員
	印
	　 勤務の内容
	変更した日又は４時間の勤務時間の割振りをやめた日　③　 　　 　　
	割振りをやめた日　　　　の勤務時間　  ④

	
	
	
	職名
	氏　　　名　
	
	
	
	

	　年　月　日
	勤務時間　　:　　～　　:

休憩時間　　:　　～　　:

勤務時間　　:　　～　　:
	
	
	
	
	
	　　年　月　日
	勤務時間　　:　　～　　:

休憩時間　　:　　～　　:

勤務時間　　:　　～　　:

	　年　月　日
	勤務時間　　:　　～　　:

休憩時間　　:　　～　　:

勤務時間　　:　　～　　:
	
	
	
	
	
	　年　月　日
	勤務時間　　:　　～　　:

休憩時間　　:　　～　　:

勤務時間　　:　　～　　:

	　年　月　日
	勤務時間　　:　　～　　:

休憩時間　　:　　～　　:

勤務時間　　:　　～　　:
	
	
	
	
	
	年　月　日
	勤務時間　　:　　～　　:

休憩時間　　:　　～　　:

勤務時間　　:　　～　　:

	　年　月　日
	勤務時間　　:　　～　　:

休憩時間　　:　　～　　:

勤務時間　　:　　～　　:
	
	
	
	
	
	　年　月　日
	勤務時間　　:　　～　　:

休憩時間　　:　　～　　:

勤務時間　　:　　～　　:

	　年　月　日
	勤務時間　　:　　～　　:

休憩時間　　:　　～　　:

勤務時間　　:　　～　　:
	
	
	
	
	
	　年　月　日
	勤務時間　　:　　～　　:

休憩時間　　:　　～　　:

勤務時間　　:　　～　　:


（注）１　①の欄には、用務のため出勤を命ぜられた日を記入すること。

　　　２　②の欄には、勤務時間「8:00～12:00」、休憩時間「12:00～12:45」、勤務時間「12:45～16:30」等と記入すること。

　　　３　③の欄には、新たに「週休日」となった日又は４時間の勤務時間の割振りをやめた日を記入すること。

　　　４　④の欄には、４時間の勤務時間の割振りをやめた日の残りの時間について、勤務時間「8:00～12:00」、休憩時間「12:00～12:45」、勤務時間「12:45～16:30」等と記入すること。

