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休憩時間変更事由申出書

年　　月　　日
北見市公営企業管理者　　　　　　　　　　様

	(所　　属)
	

	(職・氏名）
	印





次に該当する事由が 発生・消滅 したので、休憩時間の変更を申し出ます。

記

１．申出の事由の事実 発生・消滅 日　　　　　　年　　月　　日（消滅の場合は以下記入不要）


２．休憩時間を変更する期間　　　　　　　年　　月　　日から　　　　年　　月　　日まで


３．申出の事由（該当する事由にチェックし、必要事項を記入すること。）
□小学校就学の始期に達するまでの子の養育
□小学校に就学している子の送迎
	子の氏名
	子の生年月日又は出産予定日

	
	年　　月　　日

	送迎が必要な理由
	（小学校に就学している子の送迎による場合に記入すること）




□要介護者の介護
	要介護者の氏名
	職員との続柄
	要介護者の状態及び具体的な介護の内容

	
	
	




４．変更後の勤務時間等（該当する時間帯にチェックすること。）
□午前9時から午後5時30分まで　（休憩時間：午後0時15分から午後1時まで）
□午前8時45分から午後5時15分まで　（休憩時間：正午から午後0時45分まで）
□午前　時 　分から午後　時 　分まで　（休憩時間：午後　時　分から午後　時　分まで）


	※所属長
の意見
	



