別記様式第4号(附則第24項関係)
暫定再任用職員の任期の更新に関する調書
　　年　　月　　日作成
	職員氏名

	生年月日
　　　　年　　月　　日生

	暫定
再任用
	暫定再任用年月日
　　　　年　　月　　日
	職　種

	職務の級
級
	任用形態
常時・短時間

	業務内容



	更 新 歴
	前所属
　　　　　　　　　　(　　年間)
	前々所属
　　　　　　　　　　(　　年間)

	健康状態
	□ 健康に自信がある　□ おおむね健康である　□ 健康に自信がない

	
	□ 現在療養中の病気がある
病名：
	□ 持病又は再発のおそれのある既往症
病名：

	
	事務執行上考慮する必要のある事項



	本人希望
	任用希望
	□ 更新希望
	特記事項



	
	
	□ 退職希望
	

	
	
	□ その他
	

	所　属　長　等　意　見
	評　価※
	更新の適否

	
	
	勤務実績
	□　勤務成績良好のため継続して任用する

	
	
	職務遂行能力
	□　勤務成績不良のため継続して任用しない

	
	
	積極性
	□　更新期間満了のため退職

	
	
	協調性
	□　その他(　　　　　　　　　　　　　　　　)

	
	
	責任感
	更新しない場合の措置

	
	
	職員倫理
	□　後任の新規採用を希望

	
	
	接遇
	□　事業見直しにより、後任は希望しない

	
	
	□　その他(　　　　　　　　　　　　　　　　)

	
	その他意見



所属長等職・氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞


※ 評価欄には次の区分により記入すること。
5:特に優れている 4:優れている 3:普通である 2:やや劣っている 1:劣っている
